
ОТЧЁТ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МБУ «ОБНИНСКИЙ 

МОЛОДЕЖНЫЙ ЦЕНТР»  

ЗА 2019 ГОД 



Основные направления деятельности  

«Обнинского молодежного центра» 

1. Создание условий для развития социально значимых навыков  молодежи в 

области здорового образа жизни, образования, науки, культуры, и краеведения. 

2. Содействие воспитанию патриотизма, повышение гражданской 

ответственности и активности, уважения к истории города Обнинска, Калужской 

области, России. 

3. Развитие волонтѐрского движения на территории города Обнинска. 

4. Поддержка социальной и инновационной активности молодежи и 

молодежных инициатив. 

 



























Проекты, поданные для участия  

в грантовых конкурсах молодежью в 2019 году 

1. «Форум молодых ученых» 

2. «Старость в радость» 

3. «Образовательный лагерь «Soft Skills» 

4.         Первый Обнинский городской форум социально значимых инициатив 

учащейся молодежи «РОСАТОМ Добро» 

5.         «Клуб настольных игр для детей и молодежи» 

 



















ДОБРОВОЛЬЧЕСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

ГОРОДА ОБНИНСКА 
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 Форум добровольцев 
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Основные задачи 

«Обнинского молодежного центра» 

на 2020 год 
1. Создание успешных практик по написанию и подаче проектов на 
грантовые площадки и привлечению средств на реализацию молодежных 
инициатив. 

2. Разработка и реализация стратегии по повышению престижа 
добровольчества, а также формированию системы обучения и поощрения 
добровольцев и добровольческих организаций. 

3. Реализация блока мероприятий, приуроченных к 75-летию Победы в 
Великой Отечественной войне. 

4. Разработка и проведение новых массовых городских молодѐжных 
мероприятий с увеличением количества мероприятий для работающей молодежи. 


